La Asociacion de Maestros de Massachusetts (MTA) cree que la diversidad de nuestra sociedad mejora la vida de todos los
individuos. Las similitudes y diferencias entre las personas en cuanto a raza, color, etnia, origen nacional, religion, lengua, sexo,
orientacion sexual, identidad y expresion de género, estatus migratorio, edad, capacidad fisica y mental, talla, ocupacion, estado civil |j
o parental, o clase social forman el tejido de nuestra sociedad.

-Extracto de RESOLUCION DE LA MTA SOBRE LA DIVERSIDAD

Un mensaje para los

Miembros de minorias etnicas

DEL PRESIDENTE DE LA MTA, MAX PAGE, Y DE LA VICEPRESIDENTA DE LA MTA, DEB MCCARTHY

El Comité de Asuntos de Minorias Etnicas de la MTA (EMAC) estd aqui para ofrecer ayuda y apoyo a
todos los miembros de la asociacién, incluidos los educadores que recién comienzan a ejercer. El propdsito del EMAC
es asesorar a la Junta Directiva de la MTA y defender a los electores de minorias étnicas dentro de la asociacion. La
autoidentificacion es clave, y es importante que indique su etnia en su formulario de afiliacién a la MTA.

:Por qué la autoidentificacion es importante para usted y para la MTA?

e Nos proporciona informacion Util para ofrecer programas de liderazgo y desarrollo profesional de alta
calidad.

e Nos permite garantizar que nuestra organizacion democratica sea diversa a todos los niveles y de todas
las formas posibles.

e Nos ayuda a llegar a los miembros de minorias étnicas que estén dispuestos a servir en comités o buscar
la eleccion como delegados a la Reunion Anual de la MTA o la Asamblea de Representantes de la NEA.

Su participacion activa en su asociacion local, en la MTA y en la NEA es importante en muchos sentidos. Lo/a
ayuda a usted. Ayuda a sus alumnos. Ayuda a la MTA y ayuda a la NEA. El Comité de Asuntos de Minorias
Etnicas fomenta la participacion en su sindicato. éTiene conocimientos o experiencia que puedan ser Utiles para
la MTA? Hay muchas formas de participar en el sindicalismo a escala local, estatal y nacional.

Cada afio, el comité patrocina actos especiales y la conferencia EMAC. Este afo, la conferencia se
celebrara en el Hotel Sheraton Framingham los dias 1 y 2 de diciembre. La informacién sobre el
programa de la conferencia de este afio se publicara en la pagina web de la MTA, www.massteacher.org,
y en MTA Today, la revista de nuestra asociacion. También se enviara un aviso a los afiliados.

Si tiene alguna pregunta, no dude en ponerse en contacto con la asesora de personal del Comité de Asuntos de
Minorias Etnicas, Jennifer DeBarros, enviando un correo electrénico a jdebarros@massteacher.org o con la asistente
de personal, Jenine Humber, enviando un correo electrénico a jhumber@massteacher.org.

jLe damos la bienvenida a la profesion educativa y a la Asociacion de Maestros de Massachusetts!

massteacher.org/emac
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